SILVIO LAVORNIA
SINDACO

PROGRAMMA ELETTORALE AMMINISTRATIVO

(Artt.71 comma 2, e articolo 73, comma 2, del D.Lgs.267 del 18.08.2000)

ELEZIONI AMMINISTRATIVE COMUNALI 11 GIUGNO 2017

La lista dei candidati al Consiglio comunale di Dragoni collegata al candidato alla carica di Sindaco SILVIO
LAVORNIA, contraddistinta dal simbolo rappresentante: cerchio colore blu a fondo bianco. sopra, in blu, si
legge”“ DRAGONI PRIMA DI TUTTO” e sotto, in blu, “CON SILVIO LAVORNIA SINDACO”. a dividere le due
parti dello slogan un nastro tricolore stilizzato, di seguito espongono il proprio programma amministrativo
per il quinquennio di carica degli organi del Comune.




Cari Concittadine e Concittadini,

la scelta di candidarmi nuovamente a Sindaco, unitamente ad alcuni amministratori uscenti e a diversi volti
nuovi, nasce essenzialmente da due fattori: la consapevolezza delle problematiche che ancora attanagliano
il territorio della nostra amata Dragoni, e la determinazione nel voler proseguire sulla strada del
risanamento dell’Ente e del rilancio della comunita locale, sfruttando appieno le potenzialita che sono insite
nel suo tessuto socio-economico e culturale.

La nostra lista “Dragoni Prima di Tutto-con Silvio Lavornia Sindaco” si pone I'obiettivo di mettere anche nei
prossimi cinque anni il nostro paese e Voi tutti residenti al centro dell’azione amministrativa e delle
aspirazioni proprie e comuni dell’intera collettivita, anteponendo la nostra ridente cittadina a qualsiasi altro
singolo interesse ed a qualsivoglia obiettivo politico e sociale.

Dal 2012 e stata avviata una massiccia opera di recupero della funzionalita del Comune che, oggi pit che
mai, ha bisogno di essere proseguita fino al suo completamento affinché all’attivita di risanamento
finanziario e di riattivazione dei servizi, possa sequire la fase del potenziamento e del miglioramento degli
stessi nell’ottica di un concreto innalzamento degli standards qualitativi e quantitativi della vivibilita e della
fruibilita del territorio da parte dei cittadini tutti.

Concretezza, economicita, efficienza ed efficacia saranno i principi ispiratori dell’azione della prossima
amministrazione comunale che, in continuita con la precedente, dovra impostare la propria attivita di
governo cittadino all’insegna dei bisogni reali dei cittadini e delle loro aspettative.

Cio nel piu vasto quadro del rispetto della legalita e delle leggi in materia, della solidarieta e della
sussidiarieta tra le diverse fasce di popolazione, della rigorosa applicazione del principio della eguaglianza
sociale e della indiscriminata gestione delle varie zone del Comune, ivi compresa Maiorano di Monte e le
altre frazioni che compongono urbanisticamente il territorio.

Questa la nostra premessa, a seguire gli obiettivi programmatici che ci prefiggiamo di realizzare nel
prossimo quinquennio, nell’esclusivo ed assoluto interesse di Dragoni e dei Dragonesi.



GESTIONE FINANZIARIA DELL’ENTE

La pre-condizione fondamentale per la realizzazione del presente programma elettorale risiede in una
oculata ed attenta gestione delle casse comunali che non puo prescindere dalle politiche di rigore attuate
negli ultimi cinque anni.

L'enorme massa passiva pari ad oltre 13 milioni di euro ereditata nel 2012 dalla precedente
amministrazione e soltanto un ricordo oggi per effetto della complessa attivita di risanamento finanziario
dell’Ente portato avanti finora non senza difficolta gestionali, che hanno avuto ripercussioni sui servizi resi
alla collettivita, e grandi sacrifici in termini di spesa e di investimenti che sono state giocoforza limitati per
fronteggiare I'impressionante mole di debiti trovati all’atto dell’insediamento dell’attuale amministrazione.

Tale politica di spending review deve continuare ancora per qualche anno per solidificare le ritrovate
fondamenta economiche dell’Ente, un’impresa ardua ma riuscita grazie al taglio dei costi superflui e delle
spese pazze che non puo e non deve essere fermata nei prossimi anni.

Intendiamo, pertanto, continuare nel solco gia tracciato della armonizzazione finanziaria, secondo le piu
recenti norme in materia, e del contenimento delle uscite che non riguardino I'erogazione di servizi e la
realizzazione di opere pubbliche utili alla cittadinanza.

TRIBUTI

Un’ottima gestione delle finanze comunali passa necessariamente anche attraverso una giusta imposizione
fiscale ai cittadini che devono tutti pagare i tributi affinché si paghi realmente di meno. Una linea di
condotta questa che ha ispirato nell’ultimo quinquennio la politica tributaria a livello comunale, mediante
la graduale diminuzione delle varie imposte locali, quali Imu, Tari, Tasi, canone idrico ed addizionale Irpef.

Tale processo di progressivo calo delle tariffe dovra proseguire anche in futuro per non gravare
ulteriormente sui cittadini, come avvenuto nel passato, anche per colpa di un sistema di riscossione
fortemente penalizzante per i cittadini meno abbienti che e stato gia cancellato dal 2012 ad oggi e
sostituito con una scrupolosa attivita tesa a scovare gli evasori e a recuperare diverse centinaia di migliaia
di euro che sono puntualmente rientrate nelle casse comunali.

UFFICI COMUNALI

La seconda pre-condizione basilare per I'attuazione delle iniziative ricomprese nel nostro programma
elettorale, & la riorganizzazione della macchina comunale che, allo stato, risulta decimata per via dei
prolungati vincoli assunzionali che hanno impedito I'immissione di nuove risorse umane all'interno della
pianta organica.

Tutti gli uffici comunali presentano gravi carenze, a cominciare dal Comando di Polizia Municipale e finendo
all’Area Amministrativa, passando per I'Area Tecnica e l'area Finanziaria che impiegano appena 4
dipendenti a tempo indeterminato, di cui uno part-time ed un altro prossimo al pensionamento.

Il risicato personale attualmente in servizio presso I'Ente dovra essere presto affiancato da ulteriori risorse
umane per garantire un migliore funzionamento delle Aree e degli Uffici, una maggiore efficienza delle
lavorazioni ed un incremento dei livelli di soddisfazione nell’erogazione dei servizi agli utenti.



Il recente sblocco del turn over nella Pubblica Amministrazione fino al 75% del fabbisogno di personale
attualmente vacante sara un’opportunita da cogliere al volo per fare ricorso ai percorsi di mobilita ed
espletare concorsi pubblici tesi alla assunzione di nuovi dipendenti e funzionari, pur nei limiti dei vincoli di
spesa del personale tuttora vigenti.

LAVORI PUBBLICI

Il miglioramento delle reti e delle infrastrutture a servizio del vasto territorio dragonese risulta di vitale
importanza nel proseguimento delle attivita di rilancio e sviluppo della nostro paese sin qui avviate.

Strade comunali e rurali, marciapiedi, pubblica illuminazione, reti idriche e reti fognarie, piazze e spazi verdi
attrezzati, cimiteri ed immobili comunali devono essere oggetto, nei prossimi cinque anni, di una massiccia
opera di ampliamento, potenziamento e riqualificazione tale da poterne aumentare sensibilmente la
fruibilita da parte dei cittadini.

Tra le opere che fra qualche giorno partiranno, figura la nuova ala del cimitero comunale di Maiorano di
Monte che potra cosi rispondere alla sempre crescente richiesta di loculi che i residenti della nostra
frazione attendono da decenni, come dimostrano le richieste e le manifestazioni di interesse all’acquisto di
tali manufatti che sono state finora presentate presso |'ufficio tecnico dell’Ente.

Sempre restando a Maiorano di Monte, vedra presto la luce la nuova area giochi al centro della frazione.
Analogamente, sono pronti per essere realizzate altre due opere vitali:

- 'estensione della rete fognaria nella frazione San Marco, mentre & gia stato varato e finanziato il Grande
Progetto per la Riqualificazione Ambientale mediante il potenziamento , completamento ed adeguamento
dei collettori fognari dell'impianto di depurazione comunale a servizio dell’intero territorio dragonese;

- I'intervento di efficientamento e rendimento energetico, riqualificazione tecnologica e gestione degli
impianti di illuminazione pubblica, con la sostituzione di decine di pali della luce lungo le strade comunali, la
installazione di nuovi punti luce in zone periferiche e rurali ed il montaggio e la messa in rete di diverse 22
telecamere di videosorveglianza per la sicurezza dei cittadini.

Tra le opere a farsi, c’e 'adeguamento e I'ampliamento della scuola elementare di San Giorgio, la
riqualificazione ed il miglioramento ambientale con realizzazione di impianto di depurazione e collettori per
la sistemazione idraulica dei valloni, 'adeguamento del campo sportivo di Maiorano di Monte, il
completamento e I'adeguamento dell’isola ecologica, I'efficientamento energetico della casa comunale, la
manutenzione straordinaria dell’edificio scolastico di Maiorano di Monte, il progetto “Monte Castello: la
rocca di Dragoni” con lo scavo ed il recupero della cinta muraria, I'adeguamento normativo ed antisismico
della scuola comunale San Marco, la realizzazione di indagini preliminari nell’ex discarica comunale in
localita Cappella, il recupero i Piazza Tiglio a Maiorano di Monte, il progetto di valorizzazione delle Mura
Megalitiche, i lavori di ripristino ed ampliamento dei muretti a secco.

Quanto alla viabilita rurale, lavoreremo alla riqualificazione delle seguenti strade: Fontana, Via Crocevia -
Via Nocelle - Via Pozzo Compra (Trivolischi), Via Sorienze - Via Cerasone - Via Ficone (San Marco), Via Stesia,
Via Vicinale 50, Via Capuano, Via Cimmentara.



URBANISTICA E GOVERNO DEL TERRITORIO — PUC (PIANO URBANISTICO COMUNALE)

Solo nelle scorse settimane, al termine di un lungo ed annoso contenzioso dinanzi al Tar e vinto dal Comune
con il raggruppamento di professionisti che diversi anni fa se ne era aggiudicata la redazione ma senza mai
avviarla materialmente, & stata bandita una nuova gara che attualmente ¢ in fase di affidamento, con oneri
a carico della legge 219.

Il nuovo strumento di pianificazione urbanistica dovra garantire uno sviluppo armonico del territorio,
proiettando Dragoni e le sue frazioni in una dimensione futura per evitare speculazioni edilizie e
frammentazioni che finirebbero per snaturare la vocazione agricola ed agrituristica del contesto locale.

Il Puc, atteso da decenni, dovra prevedere la crescita del territorio per zone omogenee e nel rispetto dei
centri storici e del centro abitato tanto della frazione di Maiorano di Monte quanto del capoluogo.

Contestualmente, proprio attraverso la redazione del nuovo Puc ed il potenziamento del personale
assegnato, bisognera garantire un ancor migliore governo del territorio da parte dell’Ufficio Urbanistica ed
Edilizia Pubblica e Privata.

AMBIENTE ED ECOLOGIA

Gli attuali livelli di pulizia e di decoro urbano vanno mantenuti e, allo stesso tempo, incrementati per
assicurare un paese sempre pil a misura di cittadini e sempre piu ordinato sotto il profilo ambientale.

L'opera di manutenzione ordinaria di fossi, cunette, marciapiedi e strade dovra essere accompagnata da
una stabile attivita di controllo e vigilanza del territorio per prevenire ed eventualmente reprimere casi di
sversamento abusivo ed incontrollato di qualsiasi tipo di rifiuti sull’intero territorio comunale.

In tale ottica, bisogna lavorare all’ulteriore aumento della percentuale di raccolta differenziata dei rifiuti
con il sistema “porta a porta”, riattivata negli ultimi anni con I'introduzione di un nuovo calendario che ha
fatto crescere oltre il 70% la stessa differenziata.

Si dovra potenziare il servizio nelle zone rurali e puntare molto sulla sensibilizzazione dei cittadini, anche
attraverso un attento controllo del conferimento quotidiano delle diverse frazioni nei sacchetti di vario
colore previsti dallo stesso calendario della differenziata.

SERVIZI SOCIALI

Il crescente bisogno di aiuti e sussidi da parte dei cittadini, in un momenti di cosi grave congiuntura
economica, richiede un ulteriore sforzo nell’assicurare i necessari servizi sociali in favore delle fasce di
popolazione meno abbienti e piu disagiate sotto I'aspetto economico-sociale.

La situazione di immobilismo che ha caratterizzato negli ultimi due anni I’Ambito C4, con comune capofila
Piedimonte Matese per i ritardi nei pagamenti da parte della Regione, e la necessita di ridare slancio ed
impulso alla governante del coordinamento istituzionale, deve condurre ad un ampliamento dei servizi da
rendere ai cittadini e ad una maggiore attenzione verso i pit bisognosi.

Cure termali, campi estivi in piscina, cure ai disabili e ai malati gravi devono essere garantite agli aventi
diritto per facilitare la perfetta integrazione dei soggetti interessati nel tessuto sociale cittadino.



MAIORANO DI MONTE E LE FRAZIONI

L'impegno dell'amministrazione sara massimo per mettere in atto ogni iniziativa utile alla valorizzazione
delle frazioni e delle borgate dragonesi, a cominciare da Maiorano di Monte dove sono previste opere
pubbliche ed azioni mirate all'aumento dei livelli di vivibilita e fruibilita del suo territorio.

Ampliamento del cimitero comunale, riqualificazione di piazza Tiglio, sistemazione del campo sportivo e
realizzazione di un campetto polivalente nel centro abitato sono solo alcune delle opere a farsi nel breve
periodo, atteso che sono diverse le attivita che si ha intenzione di porre in essere per venire incontro alle
esigenze dei residenti.

Proprio il loro coinvolgimento diretto nella programmazione delle azioni da attuare potra consentire di dare
risposte adeguate ai bisogni e alle aspettative di piccoli e grandi, di giovani e anziani, senza contare il
decisivo apporto che ci si attende dalle associazioni locali anche per la riscoperta delle tradizioni e delle
vocazioni proprie di Maiorano di Monte.

Allo stesso modo, sara impostato il lavoro in favore delle altre frazioni e borgate cittadine, a partire da San
Marco, Aschettini, Chiaio, Pantano e Trivolischi.

Ognuna di loro dovra essere ancora di piu parte integrante ed attiva dei processi decisionali e dei percorsi
di sviluppo socio-economico del paese, riservando loro attenzione e cura cosi come avvenuto negli ultimi 5
anni in termini di pulizia e decoro, di realizzazione di opere pubbliche (piazze, reti fognarie, marciapiedi,
pubblica illuminazione, ecc.)

ASSOCIAZIONI E PARROCCHIE

Tanto le associazioni quanto le parrocchie incarnano un modello di partecipazione attiva alla tua sociale e
culturale del nostro paese che deve essere tenuto in debita considerazione per realizzare una effettiva
sinergia tra attori del territorio; esse svolgono un ruolo fondamentale di animazione e riflessione locale che
va integrato con le azioni poste in essere dal Comune e supportato dall'attivita istituzionale dell'Ente.

Per favorire tale processo di interscambio e di dialogo continuo, I'amministrazione comunale ha in
programma la promozione di due distinte iniziative volte a valorizzare il mondo dell'associazionismo
cittadino:

- la creazione di un Albo comunale delle Associazioni per consentire un loro censimento e verificare
annualmente, tramite un suo aggiornamento, quali e quante di esse sono realmente attive;

- la istituzione della Consulta comunale delle Associazioni cosi da dare vita ad un organismo di
consultazione e di programmazione permanente delle azioni di promozione e valorizzazione del paese e
delle sue peculiarita.

OCCUPAZIONE ED ATTIVITA PRODUTTIVE

L'alto tasso di disoccupazione giovanile & oggi un fenomeno largamente presente anche nel nostro paese
dove sono tanti o disoccupati, gli inoccupati e le persone in cerca di nuova occupazione.

L'amministrazione mettera in campo e favorira ogni opportunita di lavoro per giovani e meno giovani ed
ogni azione volta a creare nuovi posti di lavoro per i cittadini del posto, incentivando I'impianto sul proprio
territorio di ulteriori attivita produttive e/o programmi di inserimento nel circuito occupazionale locale e



sovracomunale, ed infrastrutturando la zona industriale ubicata in localita Ponte Margherita cosi da
renderla nuovamente appetibile e pronta ad ospitare nuovi impianti produttivi.

POLITICHE GIOVANILI

| giovani rappresentano il futuro di Dragoni e come tale devono essere resi protagonisti e partecipi della
vita amministrativa, mediante un loro diretto coinvolgimento nelle scelte e nella strategie da perseguire.

A tal fine, anche nell'ottica di avvicinare loro alla istituzione locale, la prossima Amministrazione comunale
vorra istituire il Forum comunale dei giovani e ripristinare il Consiglio comunale baby riservato agli alunni
delle scuole elementari e medie.

Particolare attenzione sara riservata anche alle politiche che gli enti sovracomunali promuoveranno in
favore dei ragazzi e delle ragazze dragonesi, e sara portata avanti la progettazione annuale del Servizio
Civile Nazionale che vedra diversi altri volontari del posto impiegati in 2 nuovi progetti gia a partire dai
prossimi mesi.

Il candidato sindaco Silvio Lavornia ed i candidati a consigliere comunale della lista civica "Dragoni Prima di
Tutto-con Silvio Lavornia Sindaco".



